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Fortbildung Kinder- und Jugendbeteiligung im Landkreis 

Ebersberg 

Kinder- und Jugendbeteiligung ist kein Sprint, sondern ein Marathon! 

Der Landkreis Ebersberg macht sich daher auf den Weg zu mehr Kinder- und 

Jugendbeteiligung. Dieses Seminar soll Startschuss und Wegbegleitung für ehrenamtliche und 

hauptamtliche Mitarbeiter*innen der Jugendarbeit sowie für Jugendbeauftragte der 

Gemeinden sein. Wir möchten einen Prozess anstoßen, um gemeinsam ein landkreisweites 

Beteiligungsnetz zu knüpfen.  

In diesem Seminar möchten wir daher anregen und einladen eigene Haltungen zu überprüfen, 

sich mit verschiedenen Akteur*innen der lokalen Kinder- und Jugendarbeit auszutauschen 

und zu vernetzen, "neues" Wissen zu erlangen und "altes" zu hinterfragen sowie Inspirationen 

und Ideen für eine gelungene Kinder- und Jugendbeteiligungsstrategie zu entwickeln.  

08. Oktober – 10. Oktober 2021 

Freitag 08.10, 15:00 – 19:00 Uhr 

Samstag 09.10, 10:00 – 19:00 Uhr 

Sonntag 10.10, 10:00 – 15:00 Uhr 

 

Fortbildungsort: Caritas Zentrum Ebersberg in Grafing 

Bahnhofstraße 1, 85567 Grafing bei München 

 

Die Fortbildung ist kostenfrei! 

 

Das Seminar wird folgende Themenbereiche behandeln:  

• Grundlagen und Rechtliches 

• Haltungen zu Partizipation: Machtverhältnisse beachten 

• Analyse von Partizipationsprozessen 

• Konkrete Schritte für die Praxis 

Dabei wollen wir nah an den Praxiserfahrungen und dem Erleben der Teilnehmer*innen 
bleiben. Mit erfahrungsorientierten Methoden, kollegialer Beratung und Austausch sowie 
angeleiteter Netzwerkarbeit wollen wir den Marathon wagen.  

 

Anmeldung über mail@demokratie-ebe.de bis zum 15.09.2021 

 

mailto:mail@demokratie-ebe.de
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Fortbildungsleitung 

Lisa Teresa Gut arbeitet seit 10 Jahren im Bildungsbereich 
zu verschiedenen gesellschaftspolitischen Themen. In ihrer 
Arbeit setzt sie sich mit verschiedenen Inhalten, Zielgruppen 
und Bildungsformaten auseinander. Beispiele hierfür sind 
folgende u.a. (Themen-)Bereiche: Aktive 
Bürger*innenschaft, gesellschaftliches Engagement, 
Aktivismus, Menschenrechts- und Demokratiebildung, 
Digitale Bildungs- und Begegnungsräume.  

 

 

Sabine Sommer arbeitet seit 25 Jahren im Trainings- und 

Ausbildungsbereich zu Themen der Demokratie & Menschenrechte 

und damit immer auch immer zu Diversity, Nicht-Diskriminierung, 

Persönlichkeitsentwicklung und Interkultur – inzwischen auch 

Online      . Sie entwickelt Konzepte und berät und coached 

Einzelpersonen, heterogene Gruppen, Teams und Führungskräfte 

aus Bildungsbereichen, Unternehmen, Kommunen und 

Verwaltung.  


